Torvényalkotasi Bizottsaga

Hivatkozasi szam a TAB tlésén:

1. (T/12517.)

A bizottsag
kormanyparti
tagjainak javaslata.

Javaslat modositasi szandék megfogalmazasadhoz
a Torvényalkotasi Bizottsag szdmara
a maganjogi targyu torvények modositasarol sz616
T/12517. szamu torvényjavaslathoz

Modositopont sorszama: 1.
Térvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 2. §
Modosités jellege: kiegészités

2.§

A kozjegyzOkrol sz616 1991. évi XLI. torvény 55. § (1) bekezdés 10. pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

(Az orszagos kamara szabalyzatban rendelkezik)
»,10. minden 1tgvtipusra kiterjedoen a kozjegyz06i dijszabasrdl szold rendelet
alkalmazasarol,”

Modositopont sorszama: 2.
Térvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 2. §
Modosités jellege: kiegészités

2.§

A kozjegyzOékrdl szold 1991. évi XLI. torvény 182. 8-a a kovetkezd (23) és (24) bekezdéssel
egészil ki:

+(23) A 2026. januar 1-je el6tt megiiresedett és 2026. januar 1-jén tires k6zjegyz6i allashely
betdltésére kiirt palyazatrdl, annak kiirdsat megel0zO0en a miniszter koteles a teriileti kamarat
tajékoztatni. A teriileti kamara a honlapjan tajékoztatast tesz kozzé az iires allashelyrol,
amelynek a kozzétételétol szamitott 15 napon beliil a 20. § (3) bekezdése szerinti athelyezési
kérelem elGterjesztésének van helye. Ha nem érkezik be athelyezési kérelem, akkor a teriileti
kamara err6l sz616 tajékoztatasanak kézhezvételétol szamitott 30 napon beliil a miniszter Kiirja




a palyazatot. E rendelkezést azon kozjegyzoi allashelyre is alkalmazni kell, amelyr6l a terileti
kamara a 18. § (2) bekezdés szerint 2026. januar 1-je el6tt adott tajékoztatdst.

(24) A 20. § és a (23) bekezdés rendelkezései nem alkalmazhatdk olyan kozjegyzoi allashely
esetén, amelyre a miniszter 2025. december 31-¢e el6tt palyazatot irt ki, de a palyazati eljaras
2026. januar 1-jén még nem zarult le.”

Modositopont sorszama: 3.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 3. § - 1994. évi LIII. torvény 304/E. § (3b) bekezdés
Modositas jellege: médositas

3.8

A birosagi végrehajtasrol szolo 1994. évi LIIL térvény 304/E. §-a a kovetkezo (3a) és (3b)
bekezdéssel egésziil ki:

»(3b) Ha a (3a) bekezdés szerinti eljarasokban a kovetelés 0j kotelezettjének személye a
biintetdeljarasban hozott végleges hatarozattal megéllapitasra kertil, az illetékes térvényszék e
hatarozatra hivatkozassal atadja az iigyet az allami ado- és vamhatosag részére, hogy az 1j
kotelezettel szemben foganatositsa a sziikséges végrehajtasi cselekményeket és intézkedéseket
az adohatosag altal foganatositando végrehajtasi eljarasokrol sz6l6 2017. évi CLIIL. torvény
rendelkezései alapjan. Ha a (3a) bekezdés szerinti eljarasokban a kovetelés 1) kotelezettje nem
allapithatdo meg, az illetékes torvényszék a végrehajtds megsziintetésérol végzéssel
[(hatarozattal) |rendelkezik.”

Modositopont sorszama: 4.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 16. § - 1997. évi XI. torvény 116/U. § (2) bekezdés
Modosités jellege: modositas

16. §

A védjegyek és a foldrajzi arujelzok oltalmarol szolo 1997. évi XI. térvény NYOLCADIK
Része a kovetkezd XVII/C. fejezettel egésziil ki:

»(2) A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala az atmeneti nemzeti oltalom keletkezésének
napjarol értesiti a bejelentdt és [az]a foldrajzi jelzéssel, vagy dtmeneti nemzeti oltalom alatt 4116
foldrajzi jelzéssel ellatott kézmiives és ipari termékek ellendrzését végzd hatosagot (a
tovabbiakban: ellendrzést végzd hatdsag).”

Modositopont sorszama: 5.

Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 16. § - 1997. évi XI. torvény uj ,,A hatésagi
ellendrzés soran alkalmazhato jogkovetkezmények és szankciok” alcim
Modosités jellege: kiegészités

16. §

A védjegyek €s a foldrajzi arujelzék oltalmérol szold 1997. évi XI. torvény NYOLCADIK
Része a kovetkezd XVII/C. fejezettel egésziil ki:



,,A hatosagi ellen6érzés soran alkalmazhatd jogkovetkezmények és szankciok

116/Y. §

(1) Az ellendrzést végzd hatosag ellendrzi
a) a Magyarorszagon eloallitott, foldrajzi jelzéssel vagy atmeneti nemzeti oltalom alatt
allo foldrajzi jelzéssel ellatott kézmives és ipari termék termékleirasaban foglaltaknak
valo megfelelését, illetve
b) a foldrajzi jelzések, valamint az atmeneti nemzeti oltalom alatt allo f6ldrajzi jelzések
hasznalatat.

(2) Az ellenOrzést végzO hatdsag ellendrzése kiterjed minden olyan gazdasagi szereplore,
amelynek tevékenysége a foldrajzi jelzések vagy az atmeneti nemzeti oltalom alatt 116 foldrajzi
jelzések termékleirasanak hatalya ala tartozik.

(3) Az ellendrzést végzd hatdsag
a) intézkedésként feltételhez kotheti a foldrajzi jelzéssel vagy az atmeneti nemzeti
oltalom alatt all6 foldrajzi jelzéssel ellatott kézmiives és ipari termék eldallitasat, illetve
forgalomba hozatalat
aa) a termékleirasban foglaltaktol vald olyan eltérés esetén, amely a termék mindségi
jellemz6it befolyasolja, vagy
ab) a termékleirdsban foglaltaktél vald olyan eltérés harom éven beliil térténd
megismétlodése esetén, amely a termék jellemzo6it annak 1ényeges tulajdonsagait
tekintve nem valtoztatja meg, illetve
b) legfeljebb harom évre megtilthatja a foldrajzi jelzés vagy az atmeneti nemzeti oltalom
alatt allo foldrajzi jelzés hasznalatat
ba) a termékleirdsban foglaltaktdl vald olyan mértékii vagy természeti eltérés esetén,
amely a kézmives vagy ipari termék jellemzéit annak 1ényeges tulajdonsagait
tekintve jelentGsen megvaltoztatja, vagy amelynek eredményeképpen a kézmiives
vagy ipari termék nem tekinthet0 a termékleirasban szerepld foldrajzi teriiletrdl
szarmazonak, vagy
bb) az a) pont aa) alpontjdban foglalt jogsértés harom éven belil torténd
megismétlodése esetén.
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(4) Ha az el6allito, illetve forealmazd a (3) bekezdés b) pontja alapjan hozott tilté hatarozat
ellenére hasznalja a foldrajzi jelzést, az ellenOrzést végzd hatdsag intézkedésként elrendeli a
foldrajzi jelzéssel ellatott kézmuves és ipari termékek forgalombdl vald kivonasat.

(5) Az ellenérzést végzd hatdsag elrendelheti a foldrajzi jelzéssel vagy atmeneti nemzeti
oltalom alatt all6 f6ldrajzi jelzéssel ellatott, a foldrajzi jelzés vagy atmeneti nemzeti oltalom
alatt all6 foldrajzi jelzés viselésére nem jogosult kézmiives és ipari terméknek az elkobzasat és
az eldallitod vagy a forgalmazo koltségén vald megsemmisitését.

(6) Ha az eldallito nem teljesiti a (3) bekezdés a) pontja szerinti feltételt, vagy nem felel meg a
(3) bekezdés b) pontja szerinti tilalomnak, €s a termékleirasnak nem megfeleld kézmiives vagy
ipari terméken tovabbra is hasznalja a foldrajzi jelzést, az ellenérzést végzd hatdosag jogosult —
kormanyrendeletben meghatarozott mértéki — birsagot kiszabni.

(7) A (6) bekezdés szerinti kozigazgatisi szabalyszegés esetén figyelmeztetés szankcid
alkalmazasanak nincs helye.




(8) Az ellenorzést végzo hatdsag az e §-ban meghatarozott feladatainak ellatasa és az el6allitoi,
illetve forgalmazodi tevékenység atlathatésdganak biztositasa érdekében nyilvantartast vezet,
amely tartalmazza a gazdasagi szerepld
a) nevét, elérhetdségét,
b) természetes személy
ba) természetes személyazonosito adatait, lakcimét, allampolgarsagat,
bb) egyéni vallalkoz6é addszamat, székhelyét,
¢) gazdalkodo szervezet székhelyét, telephelyét, addszamat,
d) tevékenységére vonatkoz adatokat, megjeldlve a foldrajzi jelzést vagy az atmeneti
nemezeti oltalom alatt all6 foldrajzi jelzést, az el6allitas helyét, a foldrajzi jelzéssel vagy
az_atmeneti nemzeti oltalom alatt allo foldrajzi jelzéssel ellatott kézmuves és ipari
termékkel kapcsolatban végzett tevékenységet, és
¢) nyilvantartasba vételének idopontjat.

(9) Az ellendrzést végzd hatdsag a nyilvantartott gazdasagi szerepld adatainak modositasa vagy
torlése esetén a modositott vagy torolt adatokat 10 évig megdrzi.”

Modositopont sorszama: 6.

Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 19. § (1) bekezdés - 1997. évi XI. torvény 121. § (1)
bekezdés

Modositas jellege: modositas

19. §

(1) A védjegyek és a foldrajzi arujelzok oltalmarol szolo 1997. évi XI. torvény 121. §-a a
kovetkezo (1) bekezdéssel egésziil ki:

,»(1) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy az ellendrzést végzé hatdsdgot vagy hatésadgokat
rendeletben kijeldlje, tovabba az ellendrzési feladatok ellatasahoz sziikséges szabalyokat, a
kézmiives és ipari [termékek]termék foldrajzi [jelzéseinek ellendrzését végzo hatosagot vagy
hatésagokat]jelzésének, dtmeneti nemzeti oltalom alatt all6 f6ldrajzi jelzésének jogellenes
hasznalataért fizetend6 birsag mértékét, megallapitdsanak szempontrendszerét, a birsag
megfizetése modjanak szabalyait, valamint az [ellenérzési feladatok ellatasahoz sziikséges
szabalyokat rendelettel]ellendrzést végzd hatosag altal vezetett nyilvantartds személyes adatot
nem tartalmazd adattartalmat rendeletben allapitsa meg.”

Modositopont sorszama: 7.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 21. §
Modositas jellege: modositas

21.§

Hatalyéat veszti a védjegyek ¢€s a foldrajzi arujelzok oltalmardl sz616 1997. évi XI. térvény
a) 112. § (4) bekezdés e) és f) pontja,
b) ,,A foldrajzi arujelzd lajstromozésara irdnyulo eljaras” [alcim cime]alcime,
[c) 113. §-a,]
d) ,,A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala Gtjan a Lisszaboni Megallapodas alapjan
benytjtott nemzetkozi bejelentések™ alcime,



e) ,,A Nemzetkozi Iroda 4altal a Lisszaboni Megéllapodas alapjan lajstromozott
nemzetkdzi eredetmegjeldlések™ alcime.

Modositopont sorszama: 8.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 29. §
Modosités jellege: kiegészités

29.§

A birdsagok szervezetérdl és igazgatasardl szold 2011. évi CLXI. torvény 76. §-a a kovetkez6
(12a) bekezdéssel egésziil ki:

.(12a) Az OBH elndke a (8) bekezdés d) pontja szerinti feladatkorében az OBH kezelésében
talalhato Osszes anonimizalt birdsagi hatarozatot, ideértve azok teljes strukturalt szovegét és az
azokhoz kapcsoldodo valamennyi metainformacidt, az igazsagiigyért felelés miniszter részére
folyamatosan, elektronikus Uton, kozvetlen rendszerkapcsolat biztositasdval rendelkezésre

bocsatja.”

Modositopont sorszama: 9.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 29. §
Modositas jellege: kiegészités

29.§

A birdsagok szervezetérol és igazgatasarol szold 2011. évi CLXI. torvény 163. §-a a kovetkez6
(2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) Ha a (2) bekezdés b) és ¢) pontjaban meghatdrozott esetben a hatarozatot a Kuria hozta,
a Birdsagi Hatarozatok Gyijteményében kozzé kell tenni a hatdrozat szamat és a jogértelmezést
tartalmazo elvi tartalmat.”

Modositopont sorszdma: 10.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 34. §
Modositas jellege: kiegészités

34.8

A birak jogallasardl és javadalmazasarodl sz6lo 2011. évi CLXII. torvény a kovetkez6d 235. §-
sal egésziil ki:

235.

Ha a 234. § hatalya alé tartozo katonai bird a 25/F. § szerinti tovabbfoglalkoztatisat kéri, és az
OBH elndke az érintett bird katonai birdi tisztségbol torténd felmentésérdl sz616 javaslatot mar
a koztarsasagi elnok elé terjesztette, az OBH elndke —a 97. § (3) bekezdésétol eltérden — a birdi
tisztségre vald kinevezésrdl sz616 6nallod javaslatot terjeszt a koztarsasagi elndk elé azzal, hogy
az e felterjesztés alapjan torténd kinevezés a katonai birdi tisztség megsziintetésével egyideji
biréi kinevezésnek mindsiil.”




Modositopont sorszama: 11.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 34. §
Modositas jellege: modositas

34. §

A birdk jogallasarol és javadalmazasardl szolo 2011. évi CLXII. torvény [232/Z]232/Y. § (2)
bekezdésében a [,,Ha”],2025. januar 1-jét megelézoen igazsagiigyi szervnél szolgalati
jogviszonyt 1étesitett birdsagi titkar, tovabba olyan birdsagi titkar, aki 2025. januar 1-jét
megeldézden igazsagiligyi szervnél birdsagi  fogalmazdi” szovegrész helyébe az
[,,Amennyiben”],,0lyan bir6sagi titkar, aki a fennallé igazsagiigyi alkalmazotti jogviszonyat
igazsagiigyi szervnél 2025. januar 1-jét megel6zoen 1étesitette, tovabba olyan birdsagi titkar,
aki 2025. januar 1-jét megeldzOen igazsagiigyi szervnél birdsagi fogalmazoként igazsagiigyi
alkalmazotti” szoveg 1ép.

Modositopont sorszama: 12.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 35. §
Modositas jellege: kiegészités

35.8

A birdk jogéallasardl és javadalmazasarol sz6olo 2011. évi CLXII. torvény 237. § (1)
bekezdésében a ,.232/7. §-a” szOvegrész helyébe a ,.232/7. §-a, 234. §-a, 235. §-a.” szOveg 1ép.

Modositopont sorszama: 13.
Térvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 35. §
Modosités jellege: kiegészités

35.8

A legfObb iigyész, az uigyészek és mas ugyészséei alkalmazottak jogallasarol és az tgyészi
életpalyarol szold 2011. évi CLXIV. térvény 9. alcime a kdvetkezd 25/A. §-sal egészil ki:

=25/A. §

(1) A fotitkar és a fotitkar-helyettes vezet6i kinevezése az 6t kinevezO legfébb {igyész
megbizatasi idejére sz6l. Ha a legfobb iligyész megbizatasa a megbizatasi idétartam letelte elott
szinik meg, a fotitkarnak és a fotitkar-helyettesnek a vezetdi megbizatasa is megszinik. A
legfobb ligyész ujravalasztasa esetén a fotitkar és a fotitkar-helyettes vezetoi kinevezése az 6t
kinevezd legfobb ligyész megbizatasi idejére meghosszabbodik.

(2) A legfobb ligyész a megvalasztott legfobb ligyésszel egyeztetve a megbizatasi ideje lejartat
legalabb 20, de legfeljebb 30 nappal megelézden kiirja a f6titkari és fotitkar-helyettesi tisztségre
vonatkozd palyazatot. A megvalasztott legfobb ligyész a palyazatokat hivatalba 1épését
kovetoen haladéktalanul elbiralja. Ha a legf6bb ligyész megbizatasa a megbizatasi idétartam
letelte el6tt sziinik meg, a palyazatot a megvalasztott legfobb {igyész hivatalba 1épését kdvetden
haladéktalanul kiirja. A legf6bb ligyész Gjravalasztisa esetén palyazat kiirasara nem keril sor.

(3) A fotitkar és a fotitkar-helyettes vezetO0i kinevezésének visszavondsa, megszinése vagy
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vezetOi tisztségérol vald lemondasa esetében a 25. § rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell
alkalmazni, hogy a volt f6titkart athelyezése esetén — amennyiben legalabb egy évig a fotitkari
tisztséget betdltotte — legalabb foosztalyvezetd-helyettes ligyészi illetmény, a volt fotitkar-
helyettest athelyezése esetén — amennyiben legalabb egy évig a fotitkar-helyettesi tisztséget
betdltotte — legalabb legfobb ligyészségi osztalyvezeto ligyészi illetmény illeti meg.”

Modositopont sorszama: 14.
Térvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 35. §
Modositas jellege: kiegészités

35.8

A legfObb ligyész. az uigyészek és mas ugyészségi alkalmazottak jogallasarol és az tgyészi
életpalyarol szold 2011. évi CLXIV. torvény 68. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

.(1) A munkaltatoi jogkor gyakorldja a legfobb ligyészségi ligyész kivételével az ligyész részére
idegennyelv-ismereti  potlékot allapithat meg, ha munkakoérében az idegen nyelvet a
munkaltatoi jogkor gyakorlojanak rendelkezése szerint hasznalja, és az adott nyelvbdl allami
nyelvvizsga tételét igazold bizonyitvannyal vagy azzal egyenértékii igazolassal rendelkezik.”

Modositopont sorszama: 15.
Térvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 35. §
Modosités jellege: kiegészités

35. 8

A legfObb iligyész. az ligyészek és mas ligyészségi alkalmazottak jogallasarol és az tgyészi
életpalyarol sz6lo 2011. évi CLXIV. torvény 71. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

(1) Az ligyész cafetéria-juttatasként a személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL
torvény 71. § (1)-(1b) bekezdésében felsorolt juttatdsokra jogosult, legfeljebb az ott
meghatarozott mértékig. A legfébb iigyész utasitasban tovabbi valaszthatd juttatdsokat is
meghatarozhat, illetve az egyes juttatisok valaszthato mértékét magasabban is
meghatarozhatja.”

Modositopont sorszdma: 16.
Térvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 35. §
Modosités jellege: kiegészités

35.8

(1) A legfobb tigyész, az iigyészek és mas ligyészségi alkalmazottak jogallasarol és az iigyészi
életpalyarol sz6lo 2011, évi CLXIV. torvény 76. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

(1) Az igyészt megilletd javadalmazas és egyéb pénzbeli juttatds kifizetése — az utalvany és a
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valuta formajaban nvyujtott juttatasok kivételével — az altala meghatarozott fizetési szamlara
torténd atutaldssal vagy pénzforgalmi szamlardl torténd készpénzkifizetés kézbesitése utjan
torténik.”

(2) A legf6bb ligyész, az ligyészek és mas ligyészségi alkalmazottak jogallasarol és az ligyészi
életpalyarol sz6lo 2011. évi CLXIV. torvény 76. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

.(3) A munkaltato viseli az illetmény fizetési szamlara torténd atutalasanak vagy a pénzforgalmi
szamlarol torténd készpénzkifizetés kézbesitésének a koltségét.”

Modositopont sorszama: 17.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 35. §
Modosités jellege: kiegészités

35.8

A legfébb ligyész, az ligyészek és mas lgyészséei alkalmazottak jogallasardl és az ligyészi
életpalyarol szold 2011. évi CLXIV. torvény 136. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

.(3) A vezetOt a munkaltatdi jogkor eyvakorldja — a (4) bekezdésben foglaltak kivételével — a 6.
mellékletben foglalt Illetménytabla csoportvezetd vagy osztalyvezetd besorolasi kategdridba

sorolja be.”

Modositopont sorszama: 18.
Térvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 35. §
Modosités jellege: kiegészités

35.8

A legfObb ligyész. az ligyészek és mas Ugyészségi alkalmazottak jogallasarol és az tgyészi
életpalyarol sz616 2011. évi CLXIV. torvény 154. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kovetkez6
rendelkezések 1épnek:

.(3) A jubileumi jutalomra jogosit6é idok szamitisa soran az iligyészségi szolgalati viszonyban
toltott id6 szamitasanal — az (1) bekezdésben foglaltakon kiviil — az Alkotmanybirdsagnal és a
birdsdgnal szolgalati viszonyban, kormanyzati szolgalati jogviszonyban, allami szolgalati
jogviszonyban, kozszolgalati jogviszonyban, egészségiligyi szolgalati jogviszonyban,
koltségvetési intézménynél koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban, kdzalkalmazotti
jogviszonyban, ado- és vamhatdsagi szolgalati jogviszonyban, rendvédelmi igazgatasi
szolgalati jogviszonyban, hivatiasos vagy szerzddéses katonai szolgalati viszonyban, tényleges
szolgalatot teljesitd Onkéntes tartalékos szolgalati viszonyban, honvédelmi alkalmazotti
jogviszonyban, nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonyban, nemzetbiztonsagi szolgalati
jogviszonyban toltott id6t is figyelembe kell venni, valamint ligyészségi szolgalati viszonyban
toltott idonek tekintendo az ligyvédi tevékenység és a kdzjegyzoi szolgalat tartama, ide nem
értve a jogviszony sziinetelését.

(4) A fizikai alkalmazott alapszabadsdganak megéallapitasakor az tgvészségi szolgalati
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viszonyban toltott id0 szamitasanal — az (1) bekezdésben foglaltakon Kkivil — az
Alkotmanybirdésagnal és a birdsagnal szolgalati  viszonyban, kormanyzati szolgalati
jogviszonyban, allami szolgalati jogviszonyban, kdzszolgalati jogviszonyban, egészségiigyi
szolgalati  jogviszonyban, koltségvetési  intézménynél koznevelési  foglalkoztatotti
jogviszonyban, k6zalkalmazotti jogviszonyban, adé- és vamhatdsagi szolgalati jogviszonyban,
rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyban, honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban,
nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonyban, nemzetbiztonsagi szolgalati jogviszonyban,
tovabba mas foglalkoztatasi jogviszonyban (szolgalati viszonyban, munkaviszonyban),
valamint 1992. januar 20-at kovetden szdvetkezetnél munkaviszony jellegli jogviszonyban
toltott id6t is figyelembe kell venni.”

Modositopont sorszama: 19.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 35. §
Modosités jellege: kiegészités

35.8

A legtébb ligyész, az ligyészek és mas lgyészséei alkalmazottak jogalladsardl és az ligyészi
életpalyarol szold 2011. évi CLXIV. torvény 165. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

165.

A 154. § (3) bekezdésének a maganjogi targyu térvények modositasardl szold 2025. évi ...
torvénnyel elfogadott modositasanak hatalybalépésekor ligyészségi szolgalati viszonyban 1évo
igyészségi alkalmazott esetében a jubileumi jutalomra jogositd idok szamitasa soran — a 154.
§ (5) bekezdésére is figyelemmel — az ligyészségi szolgalati viszonyban toltott idd szamitasanal
—a 154. § (1) bekezdésében foglaltakon kiviil — az Alkotmanybirdsagnal és a birésagnal
szolgalati viszonyban, kormanyzati szolgalati jogviszonyban, allami szolgalati jogviszonyban,
kozszolgalati  jogviszonyban, egészségiigyi szolgalati  jogviszonyban, koltségvetési
intézménynél kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban, kozalkalmazotti jogviszonyban, ado-
€s vamhatdsagi szolgalati jogviszonyban, rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyban,
honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban, nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonyban,
nemzetbiztonsagi szolgalati jogviszonyban, tovdbba mas foglalkoztatasi jogviszonyban
(szolgalati viszonyban, munkaviszonyban), 1992. januar 20-at kdvetden szovetkezetnél
munkaviszony jellegili jogviszonyban t6ltott id6t is figyelembe kell venni, valamint ligyészségi
szolgalati viszonyban toltott idének tekintendd az iigyvédi tevékenység és a kozjegyzOi
szolgalat tartama, ide nem értve a jogviszony sziinetelését.”

Modositopont sorszama: 20.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 36. §
Modositas jellege: kiegészités

36.§

(1) A legfébb ligyész, az ligyészek és més ligyészségi alkalmazottak jogallasarol és az ligyészi
életpalyarol szold 2011. évi CLXIV. torvény 6. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.

(2) A legfébb ligyész, az iigyészek és mas ligyészségi alkalmazottak jogallasarol és az ligyészi
életpalyarol szold 2011. évi CLXIV. torvény 6/A. melléklete a 3. melléklet szerint mddosul.
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Modositopont sorszama: 21.

Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 36. §

Modositas jellege: modositas

36. §

A legfobb ligyész, az ligyészek és mas ligyészségi alkalmazottak jogallasardl és az ligyészi
¢letpalyarol szolo 2011. évi CLXIV. torvény|[ 64. § (1) bekezdés c¢) pontjaban az ,.esetében,”
szovegreész helyébe az ,,esetében.” szoveg 1ép.]|

lep.

a) 34. § h) pontjdban a ,jogerds”’ szovegrész helyébe a .jogerds vagy azonnal
végrehajthatd” szoveg,

b) 58. § (2) bekezdésében az ,.elnokhelyettesével,” szdovegrész helyébe az
.clnokhelyettesével, a fotitkar a Karia fotitkaraval, a fotitkar-helyettes a Kuria fétitkar-
helyettesével,” szoveg,

c) 65. § (1) bekezdésében a ,tisztséget betoltd” szovegrész helyébe a ,.tisztséget
kinevezéssel vagy megbizassal bet6ltd” szoveg,

d) 71. § (3) bekezdésében a ,.januar 15-ig” szovegrész helyébe a ,,januar 31-1g” szoveg,
€) 95. § (1) bekezdésében a ,.megsziinteti” szovegrész helyébe a ,.megsziinteti vagy az
igyészt a 25. § (3) bekezdése szerinti esetben a legfébb iligyész felmenti” szoveg,

) 96. § (3) bekezdésében a ,,minden” szovegrész helyébe az ,.a személyi” szdveg

Modositopont sorszama: 22.

Térvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 37. §

Modosités jellege: kiegészités

37.§

A legfObb iigyész, az uigyészek €s mas ugyészséei alkalmazottak jogallasarol és az ugyészi

életpalyarol szold 2011. évi CLXIV. térvény

lep.

a) 130. § (1) bekezdés h) pontjaban a ,.jogerds” szovegrész helyébe a ,jogerds vagy
azonnal végrehajthatd” szoveg,

b) 135. § (2) bekezdésében és 136. § (2) bekezdésében az ..A Legfébb Ugyészségen”
szovegrész helyébe az ..A Legfébb Ugyészségen és az OKRI-nal” szoveg,

c) 136. § (4) bekezdésében az .. A Legfobb Ugyészségen” szovegrészek helyébe az ,.A
Legfobb Ugyészségen és az OKRI-nal” szoveg,

d) 136. § (6) bekezdés a) és b) pontjaban az ..a Legfobb Ugyészségen” szovegrész helyébe
az ..a Legfébb Ugyészségen és az OKRI-nal” szoveg,

¢) 153. § (2) bekezdés a) pontjaban a ,,61. § (1), (3) bekezdése” szovegrész helyébe a ,,61.
§ (1)-(3) bekezdése” szoveg,

f) 159. § (1) bekezdésében a ,,JII-XIII/A. Fejezete” szovegrész helyébe a IT-XIII.
Fejezete” szoveg

Modositopont sorszdma: 23.

Térvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 37. §

Modosités jellege: kiegészités
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37.§

Hatalyat veszti a legf6bb iigyész, az iigyészek és mas ligyészséei alkalmazottak jogallasarol és
az uiigyészi életpalyardl sz616 2011. évi CLXIV. térvény

a) 19. § (5) bekezdése,

b) 20. § (5) bekezdése,

c) 57. § (1) bekezdésében a ,,szokdsos” szovegrész,

d) 73. § (1) bekezdés ¢). 1) és k) pontja,

e) XIII/A. Fejezete.

Modositopont sorszama: 24.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 46. §
Modositas jellege: médositas

46. §

Az igazsagligyi szakértokrol szolo 2016. évi XXIX. torvény
a) 11. § (2) bekezdésében az ,,1.24. és 1.25” szovegrész helyébe az ,,1.24-1.27” szdveg,
b) 25. § (1) bekezdésében a ,,miniszter” szovegrész helyébe a ,,Kormany” szdveg,
c) 31. § (1) bekezdésében a ,,miniszter” szovegrész helyébe a ,,Kormany” széveg,
d) 44. § (la) bekezdésében az ,a digitalis allamrol és a digitalis szolgaltatasok
nyUjtasanak egyes szabdlyair6l sz6l6 2023. évi CIII. térvény (a tovabbiakban: Déptv.)”
szovegrész helyébe a ,,Daptv.” szoveg,
e) 51. § (1) bekezdésében az ,,utdn jard” szovegrész helyébe az ,,utan, dijjegyzékenként
jard” szoveg,
f) 139. § (2) bekezdés b) pontjdban a .lebonyolitdsara,” szdvegrész helyébe a
.lebonyolitdsdra, dijara, a tovabbképzési program tartalma kialakitdsdnak mddjara,”
szoveg,
g) 139. § (2) bekezdés g) pontjdban a ,lebonyolitdsdnak mddjara,” szovegrész helyébe a
lebonyolitdsdnak mddjara, dijara,” szoveg

1ép.

Modositopont sorszdma: 25.

Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 48. § - 2016. évi CXXX. torvény 31. § (2) bekezdés
b) pont

Modositas jellege: modositas

48. §

A polgari perrendtartasrol sz616 2016. évi CXXX. torvény 31. § (2) bekezdés b) pontja helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

[A kijelolés kérdésében — a hataskori €s illetékességi szabalyok alkalmazéasaval, a (3)
bekezdésben foglalt kivétellel —]
,b) az a) pont ald nem tartozd esetekben az itélotabla hataroz, ha az Gsszelitkdzés a
terliletén 1€évo jarasbirosagok, torvényszékek kozott meriilt fel, tovabb4a, ha a teriiletén
1évo jarasbirosag, torvényszék kizarasa esetén, a teriiletén 1évé masik jarasbirdsag,
torvényszék kijelolhetd, valamint, ha a hataskori Osszelitkozés a teriiletén 1évo
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torvényszéken beliil a torvényszék és a [torvényszék mint munkaiigyi]lmunkaiigyi
perben eljaro birdsag tekintetében mertil fel,”

Modositopont sorszama: 26.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 52. § - 2016. évi CXXX. torvény 174. § (1) bekezdés
Modositas jellege: médositas

52.§

A polgari perrendtartasrdl szolo 2016. évi CXXX. torvény 174. § (1) bekezdése helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1€p:

»(1) Ha a keresetlevél alapjan megallapithatd, hogy a per elbirdlasa valamely mas birdsag
hataskorébe vagy illetékességébe tartozik, a birdsag elrendeli a keresetlevélnek ehhez a
birésaghoz torténd attételét. Attételnek van helye akkor is, ha a jogvita elbiralasa kozigazgatasi
perben, vagy egyéb kozigazgatdsi birdsagi eljardsban eljard birdsdg hataskorébe tartozik,
valamint akkor is, ha a keresetlevelet a torvényszékhez nyujtjak be, de a jogvita elbirdlasa a
[torvényszék mint munkaiigyi]munkaiigyi perben eljard birosag hataskorébe tartozik, illetve
ha a keresetlevelet a [torvényszékhez mint munkaiigyi]munkatigyi perben eljaré birésaghoz
nyujtjak be, de a jogvita elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik.”

Modositopont sorszama: 27.
Térvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 54. §
Modosités jellege: kiegészités

4. §

(1) A polgari perrendtartasrol sz6l6 2016. évi CXXX. torvény 622. § cime helyébe a kovetkez6
rendelkezés lép:

4,022. § [Az elektronikus hirkozl6 halozat igénybevételének elrendelése]”

(2) A polgari perrendtartasrdl sz6l6 2016. évi CXXX. torvény 622. § (1) bekezdése helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:

(1) A birésag inditvanyra vagy hivatalbdl végzéssel elrendelheti, hogy a targyalason és a
személyes meghallgatason lefolytatasra keriild eljarasi cselekményen a fél és mas perbeli
személy, azok képviseldje, a tanu, valamint a szakértd jelenléte elektronikus hirk6zlo halozat
utjan keriiljon biztositasra, tovabba — ha az ellen a szemletargy birtokosa nem tiltakozik — a
szemle lefolytatdsara elektronikus hirk6z16 haldzat utjan keriiljon sor (a tovabbiakban egyiitt:
elektronikus hirk6zl6 haldzat utjan torténd meghallgatas), ha

a) az célszerlinek latszik, kiilondsen, ha az az eljaras lefolytatasat meggyorsitja,

b) a meghallgatids a targyalas, illetve a személyes meghallgatas kitliz6tt helyszinén

jelentds nehézséggel vagy aranytalanul nagy koltségtobblettel jarna, vagy

c) ezt a tanu személyes védelme indokolja.”

Modositopont sorszama: 28.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 56. § b) pont
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Modositas jellege: médositas
56. §

A polgari perrendtartasrol sz616 2016. évi CXXX. torvény
b) 605. § (2) bekezdésében a ,,benyujtas” szovegrész helyébe a ,,benytjtasa” szoveg|,]
1ép.

Modositopont sorszama: 29.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 57. §
Modositas jellege: modositas

57. §

Hatalyat veszti a polgari perrendtartasrol szolo 2016. évi CXXX. torvény [458. § (4)
bekezdése.]

a) 20. § (2) bekezdésében a ,,mint munkaiigyi birésag” szovegrész,

b) 458. § (4) bekezdése.

Modositopont sorszama: 30.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 67. §
Modositas jellege: kiegészités

67.§

Nem [ép hatalyba az igazsdgiigyi targy( torvények modositasarol sz6lo 2025. évi XLIX.
torvény 72. § b) pontja.

Modositopont sorszdma: 31.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 67. §
Modositas jellege: modositas

67. §

(1) Ez a torvény — a (2)—([7]6) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetését kovetd nyolcadik
napon lép hatalyba.

(2) [Az 1]A 2. alcim, [és]a 38. §, a [9. alcim az e torvény kihirdetését koveté 31. napon]40.
§ és a 24. alcim 2026. januér 1. napjan Iép hatalyba.

[(3) A3.alcim, a 31. §, a 32. §,a34.§, a48. §, az 52. §, az 53. §, az 56. §, az 57. §, a 20.
alcim, a 21. alcim és a 23. alcim az e torvény kihirdetését koveto 61. napon lép hatalyba.]

(4) [A 4-6]Az 1. alcim, [2025. december 1-jén]a 9. alcim, a 66. §, a 69. § f) és g) pontja az e
torvény kihirdetését kovetd 31. napon 1ép hatélyba.

(5) A [2]3. alcim, a [49-51]31. §,a32.§,a35.8,a236.8§,a39.8§,a41-52.§, az 54-58. §, [és]a
71. 8§, a[24]75. §,a 78-80. §, a 83. §, a 84. §, a 20. alcim, [2026. januar 1-jén]a 21. alcim, a
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23. alcim, a 2. melléklet és a 3. melléklet az e térvény kihirdetését kdvetd 61. napon Iép
hatalyba.

(6) A [43]65. §, a [45]68. §. [és ]a [46]69. § a) és d) pontja, a 72-74.§,a76.§,a77.§,a81.8§
¢s az 1. melléklet 2026. marcius [1-jén] 1. napjan 1ép hatalyba.

(7) A 8. alcim, a [30]34. §, [a 37]az 59. §, a [38]60. §, a [39]61. § (2) bekezdése, a 15. alcim,
[az 55]a 82. § és a 22. alcim 2026. december [9-én]9. napjan 1ép hatalyba.

Modositopont sorszama: 32.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 68. §
Modositas jellege: médositas

68. §

E toérvény
a) [32]31. §-a és 36. §-a az Alaptdrvény 25. cikk (6) és (8) bekezdése,
b) [34]38. §-a és 39. §-a az Alaptorvény 25. cikk (8) bekezdése, valamint 26. cikk (1) és
(2) bekezdése,
c) [36.]41-49. §-a, 51. §-a, 52. §-a, 55. §-a és 57. §-a az Alaptorvény 29. cikk (7)
bekezdése[ alapjan sarkalatosnak mindsiil. |

alapjan sarkalatosnak mindsiil.

Modositopont sorszama: 33.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 69. §
Modositas jellege: médositas

69. §

(1) A [14-21. §]6. alcim a kézmiives €s ipari termékek foldrajzi jelzéseinek oltalmarol, valamint
az (EU) 2017/1001 és az (EU) 2019/1753 rendelet modositasarol szol6, 2023. oktdber 18-1 (EU)
2023/2411 eurdpai parlamenti ¢és tandcsi rendeletnek a végrehajtasdhoz sziikséges
rendelkezéseket allapit meg.

(2) A [22-24])24-26. § a hataron atnytl6 vonatkozasu jogvitak esetén az igazsagszolgaltatashoz
valdé hozzaférés megkonnyitése érdekében az ilyen iligyekben alkalmazando
koltségmentességre vonatkozo kdzos minimumszabalyok megallapitasardl szolo, 2003. januar
27-12003/8/EK tanécsi iranyelvnek valdo megfelelést szolgalja.

(3) [Az 58] A 85. § a tagallamokban a polgari €s kereskedelmi ligyekben a birosagi és birésagon
kiviili iratok kézbesitésérdl sz61o, 2020. november 25-1 (EU) 2020/1784 eurdpai parlamenti és
tanacsi rendeletnek a végrehajtasdhoz sziikséges rendelkezéseket allapit meg.

(4) [Az 59]A 86. § a tagallamok birdsagai kozott a polgari és kereskedelmi iigyekben a
bizonyitasfelvétel tekintetében torténd egyiittmiikodésrdl szolo, 2020. november 25-1 (EU)
2020/1783 eurdpai parlamenti ¢€s tanacsi rendeletnek a végrehajtasdhoz sziikséges
rendelkezéseket allapit meg.

[(5) A25.§,a29.§, a33. §(2) bekezdése, a 13. alcim, a 39. § (1) bekezdése és a 19. alcim,
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a biintetéeljaras soran gyanusitott vagy vadlott gyermekek részére nydjtando eljarasi
biztositékokrol szolo, 2016. majus 11-i (EU) 2016/800 parlamenti és tanacsi iranyelvnek
valé megfelelést szolgalja.]

(6) [A 30. Az 59.§, a [37]60. §, a [38]61. §[, a 39. §] (2) bekezdése[,] €s a 15. alcim|,] [az 55.
§ és a 22. alcim] a hibas termékekért valo feleldsségrol és a 85/374/EGK tanacsi iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérdl szo616, 2024. oktdber 23-i (EU) 2024/2853 eurdpai parlamenti és
tanacsi iranyelvnek valo megfelelést szolgalja.

Modositopont sorszama: 34.

Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 1. melléklet 1. pont - 2016. évi XXIX. torvény 1.
melléklet 1. pont 1.26.2. pont

Modositas jellege: modositas

1. Az igazsagligyi szakértokrdl szold 2016. évi XXIX. torvény 1. melléklet 1. pontja a
kovetkezd 1.26. és 1.27. ponttal egésziil ki:

,1.26. a szakérto jogi oktatasai tekintetében;
1.26.2. a rendszeres jogi oktatasra vonatkozo kotelezettség [teljesitését]teljesitése, annak

[idopontjat]idépontja;”

Modositopont sorszama: 35.
Térvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 2. melléklet
Modosités jellege: kiegészités

2. melléklet a 2025. évi ..... torvenvhez

1. A legfObb ligyész, az iigyészek és mas ugyészséei alkalmazottak jogallasardl és az tigyészi
életpalyarol szold 2011. évi CLXIV. torvény 6. mellékletében foglalt tablazat 2. sora helyébe a
kovetkez6 rendelkezés 1ép:

2

(A) B) ()]
besorolasi kategoria megnevezése illetmény also hatara | illetmény felsé hatara)
2 |ugyészségi-tanacsos II. a mindenkori garantalt 650 000 Ft

bérminimum

2

2. A legfObb iigyész, az uigyészek és mas ugyészségi alkalmazottak jogallasarol és az ugyészi
életpalyarol szold 2011. évi CLXIV. torvény 6. mellékletében foglalt tablazat 6. és 7. sora
helyébe a kovetkezo rendelkezések 1épnek:

2

(A) B) ©)

besorolasi kategdria megnevezése illetmény als6 hatara | illetmény fels6 hatara)
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csoportvezetd 400 000 Ft 1 450 000 Ft
osztalyvezetd 550 000 Ft 2 000 000 Ft

(RN o)

2

Modositopont sorszdma: 36.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 3. melléklet
Modosités jellege: kiegészités

3. melléklet a 2025. évi ..... torvényhez

1. A legfGbb ligyész. az Gigyészek és mas ligyészségi alkalmazottak jogallasarodl és az ligyészi
életpalyarol szold 2011. évi CLXIV. torvény 6/A. melléklet cime helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

Llletménytabla a Legfébb Ugyészséoen és az OKRI-nal foglalkoztatott tisztviselék, irnokok,
fizikai alkalmazottak és vezetok részére”

2. A legfObb ligyész. az uigyészek és mas ligyészséei alkalmazottak jogallasarol és az iigyészi
¢életpalyarol szo16 2011. évi CLXIV. torvény 6/A. mellékletében foglalt tablazat 2. sora helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

2

(A) B) ()]
besorolasi kategdria megnevezése illetmény also hatara | illetmény fels6é hatara)
2 |ligyészségi-tanacsos I'V. a mindenkori garantalt 1 000 000 Ft
bérminimum
Indokolas

1. A kozjegyzokrol sz016 1991. évi XLI. torvény 183. § e) pontja (a tovabbiakban: Kjtv.) alapjan
az igazsagiigyért felelds miniszter rendeletben allapitja meg a kozjegyz6i kar szdmara a
kozjegyzdi dijszabast. A dijszabasrol sz016 rendelet egységes alkalmazésa érdekében sziikséges
szabalyzatot alkotni minden tligytipusra kiterjedden.

A moédositas az egyes hdzszabalyi rendelkezésekrol sz616 10/2014. (I1. 24.) OGY hatarozat (a
tovabbiakban: HHSZ) 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogadasa a HHSZ 44. §
(1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benytjtasa sziikséges ¢és indokolt.

2. A mddositas a Kjtv. 2026. januar 1-jén hatalyba 1€p6 20. § (3) bekezdése szerinti athelyezési
kérelemmel Osszefiiggésben atmeneti rendelkezéssel rendezi a 2026. januar 1-je el6tt
megiiresedett €s 2026. januar 1-jén iires, valamint az orszdgos kamara részérdl a 2026. januar
1-je elott jelzettek szerint megiiresedd kozjegyzoi allashelyek esetében kovetendd eljarasrendet.
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A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogadasa a HHSZ 44. § (1)
bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benytjtasa sziikséges és indokolt.

3. Szovegpontositd moddositas.

4. Szovegpontositd modositas.

5. Szovegpontosité mddositas, valamint kezelhetd adatok korének sziikitése.
6. Szovegpontositd modositas.

7. Kodifikacids pontositas.

8. A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogadasa a HHSZ 44. §
(1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherenciajanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benyujtasa sziikséges ¢és indokolt.

Az 1j technologidk alkalmazasa ujfajta gondolkoddsmodot tesz sziikségessé. Ezen eszkozok
hatékony kihasznalasahoz elengedhetetlen az innovativ szemléletmod, amelyet jelenleg még
szokatlannak érezhetlink, &m néhany év elteltével mar mindennapossa valhatnak — példaul,
hogy egy mesterséges intelligencia ir levelet az ember helyett.

A nyelvi modellek adatigénye kihivast jelent minden kis nyelvii orszdg szamara, igy
Magyarorszag szamara is, egy specialis teriiletet feldleld, de kis nyelven alapulé MI alkalmazas
szamara még sziikebb a nyelvi meritési lehetéség. Egy DIMOP forrasbol finanszirozott, barki
szamara dijmentesen hozzaférhetd, mesterséges intelligencia alapu keresOszolgaltatas részére
szlikségesek az anonimizalt bir6sagi hatarozatok. A keresé rendszer a Nemzeti Jogszabalytar
oldalan lesz elérhetd, barki szdmara, ingyenesen biztosit jogi keresd szolgaltatast. Mivel a
rendelkezésre all6 magyar nyelvi adatok mennyisége viszonylag korlatozott (az angolhoz vagy
a spanyolhoz képest), a mesterséges intelligencia modellek fejlesztéséhez minél tobb, jol
strukturalt adatra van sziikség. Az adatvagyon mennyisége és mindsége meghatarozo a rendszer
fejlddése és az eredményessége szempontjabol.

A modositas célja, hogy valamennyi, az Orszagos Birdsagi Hivatal (a tovabbiakban: OBH)
kezelésében 1évd, anonimizalt birdsdgi hatarozat feldolgozhaté forméban az Igazsagiligyi
Minisztérium rendelkezésére alljon. A digitalis forma egyértelmlien meghatarozasra keriil.
Hossza tdvon azok az adatok, amelyek nem keriilnek Mi eszkdzokkel feldolgozasra, el fognak
veszni. Ha sem az Igazsagiigyi Minisztérium MI alapt rendszerében, sem az OBH-nal nem
torténik hasznositasuk, csupdn archivalasra keriilnek, hossza tdvon megszilinik az értékiik. Az
adatéhség mérséklése érdekében minden lehetséges adatot be kell vonni a keresérendszer
fejlesztési folyamataba, igy az 6sszes OBH-nal 1év6 anonimizalt birdsagi hatarozatot is.

Folyamatban 1év6 nemzetkozi gyakorlatok a birdsagi dontések MI alapu feldolgozasara:

Franciaorszagban az orszagos ,,open data” program indult a birdsagi dontések nyilvanossagra
hozataldra (Judilibre).
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Spanyolorszagban a Legfelsobb Birdsag informatikai kdzpontja (CENDOQOJ) algoritmikus €s
mesterséges intelligencia alapti modszerekkel végzi a jogesetek anonimizalasat és feldolgozasat
annak érdekében, hogy azok kutathato és jra felhasznalhaté forméaban hozzaférhetok legyenek.
Portugéliaban a portugal Igazsagiigyi Minisztérium gépi tanuldson alapuld anonimizalasi pilot
projektet valdsit meg a birosadgi dontéseken (kiemelten a kozigazgatasi és adoiigyekkel
foglalkozd birésagokon), kiilonds tekintettel az open data-kompatibilis publikécio
tamogatasara.

Olaszorszagban az EU-AI Act-hez igazoddan 2025. szeptember 17-ét6l 0j mesterséges
intelligenciardl szolo torvény lépett hatdlyba, amely iranymutatast ad az igazsagszolgaltatasi
alkalmazasok szamara is. Emellett a JuLIA EU-projekt olasz partnerei vizsgaljak a birosagi Al-
alkalmazasok gyakorlatat és korlatait, kiilon hangsulyt fektetve a dontések keresésére és a nyilt
adatok elérhetdségére.

9. A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti médositas, amelynek elfogaddsa a HHSZ 44. §
(1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benyujtasa sziikséges és indokolt.

A modositd javaslat a birdsagok szervezetérol €s igazgatasarol szold 2011. évi CLXI. torvény
(a tovabbiakban: Bszi.) 163. §-a szerinti kozzétételi esetkoroket kiegésziti annak érdekében,
hogy a Bszi. 163. § (2) bekezdés b) €és c¢) pontja szerinti ligyekben a Kuria altal meghozott
dontéseknek az elvi megallapitasairol a jogkeres6 kozonség — az eljarasban részt vevo felek €s
sértettek jogainak teljes mértékll tiszteletben tartdsa mellett — tajékoztatast kapjon. Ennek
érdekében a Bszi. 163. § 0j (2a) bekezdése eldirja ezekben az iigyekben a kuriai dontés
szamanak és a jogértelmezést magaban foglald elvi tartalmanak a Bir6sagi Hatarozatok
Gytlijteményében valo kozzétételét.

10. A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogadasa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benytjtasa sziikséges és indokolt.

A modosito javaslat dtmeneti rendelkezést tartalmaz arra az esetre, ha a Bjt. 234. §-a hatalya
ala tartoz6 katonai bird a Bjt. 25/F. § szerinti tovabbfoglalkoztatasat kéri, de a katonai birdi
tisztség aloli felmentésre vonatkozod javaslatot mar az OBH elndkének fel kellett terjesztenie a
koztarsasagi elnokhdz, mieldtt a tovabbfoglalkoztatasi kérelem eldterjesztésére vonatkozo
hataridé megnyilt volna, és igy a felmentésre vonatkozo javaslattal egyiitt nem volt még
felterjeszthetd a Bjt. 97. § (3) bekezdésében foglaltak szerint a birdi tisztségre vald kinevezésrol
sz610 javaslat. Az dtmeneti rendelkezés arrdl rendelkezik, hogy ilyen esetben az OBH elndke —
a 97. § (3) bekezdésétdl eltérden — a birdi tisztségre vald kinevezésrdl sz616 6nallo javaslatot
terjeszt a koztarsasagi elnok elé azzal, hogy az e felterjesztés alapjan torténd kinevezés a katonai
biroi tisztség megsziintetésével egyidejli biroi kinevezésnek mindsiil.

11. A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogaddsa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherenciajanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benyujtasa sziikséges és indokolt.
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A modosité javaslat technikai modositast tartalmaz, pontositva a birdsagi titkar és birdsagi
fogalmaz6 munkakori csoportban foglalkoztatott igazsagiigyi alkalmazott jogviszonyanak
jellegét, tovabba egyértelmlivé téve azt, hogy e jogszabalyi rendelkezést kell alkalmazni
mindazon bir6i allashelyre palyazo igazsagiigyi alkalmazott esetén, akinek a jogviszonya
igazsagiigyi szervnél 2025. januar 1-jét megeldzden létesiilt és a palyazat benyujtasakor
birosagi titkar.

12. A moddositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogadasa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherenciajanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benytjtasa sziikséges ¢és indokolt.

A modosito javaslat egy 1) 235. §-sal egésziti ki a Bjt.-t, amely arra az esetre tartalmaz atmeneti
rendelkezést, ha a Bjt. 234. § hatadlya ald tartozd katonai bird a Bjt. 25/F. § szerinti
tovabbfoglalkoztatasat kéri. Tekintettel arra, hogy ezek a rendelkezések sarkalatosak, a
modosito javaslat a Bjt. sarkalatossdgra vonatkozo 237. § (1) bekezdését pontositja.

13. A médositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti mdodositas, amelynek elfogadasa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherenciajanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benyujtasa sziikséges és indokolt.

A modositd javaslat a legfobb {ligyész, az ligyészek és mads ligyészségi alkalmazottak
jogallasardl és az ligyészi €letpalyarol szold 2011. évi CLXIV. térvénynek (a tovabbiakban:
Ujt.) a fotitkari és a fotitkar-helyettesi tisztségre vonatkozo rendelkezéseit vizsgalja feliil. A
modositds megsziinteti az ezekre a tisztségekre vonatkozo szabdlyozasnak a kiilon fejezetben
torténd elhelyezését, és az eldirasokat az Ujt.-nek az egyéb vezetdi tisztségekre vonatkozo
megfeleld rendelkezései kozott helyezi el. A fotitkari €s a fotitkar-helyettesi tisztséget a jovoben
kizarolag ligyész toltheti be, mind a fétitkar, mind a fotitkar-helyettes a Legfobb Ugyészségen
szolgalatot teljesitd magasabb vezetd allasu tligyésznek mindsiil. Nem valtozik a fotitkar €s
fotitkar-helyettes javadalmazasara vonatkoz6 szabalyozas, a fotitkar a Kuria fotitkaraval, a
fotitkar-helyettes a Kuria fotitkar-helyettesével azonos havi illetményre és mas javadalmazasra
jogosult. Uj rendelkezés, hogy a modositas szabalyozza, hogy a fétitkart és a fotitkar-helyettest
e tisztsége megsziinésekor, athelyezése esetén — amennyiben legalabb egy évig a fotitkari,
illetve fotitkar-helyettesi tisztséget betoltdtte — legaldbb foosztalyvezetd-helyettes ligyészi,
illetve legalabb legfobb iligyeészségi osztalyvezetd iligyészi illetmény illeti meg.

14. A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogadasa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benytjtasa sziikséges és indokolt.

A modosités az idegennyelv-ismereti potlék ujraszabalyozasa korében rogziti, hogy a térvényi
feltételek fennallasa esetében ez a potlék is csak megallapithatd, adhatd, hasonléan a
képzettségi €s a kiegészitd potlékhoz.

15. A moddositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogadiasa a HHSZ 44.

§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benytjtasa sziikséges és indokolt.
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Az ligyész szamara adhat6 cafetéria-juttatas esetében a személyi jovedelemadordl szold 1995.
évi CXVIL. torvény valtozasa folytan sziikséges a torvényi hivatkozas modositasa.

16. A médositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti mdodositas, amelynek elfogaddsa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benyujtasa sziikséges és indokolt.

A modositas aktualizdlja, pontositja a nem a bankszamldra torténd atutalassal kiadott juttatasok
korét.

17. A médositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti mdodositas, amelynek elfogaddsa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benyujtasa sziikséges ¢és indokolt.

A modositas a tisztviseldk, irnokok és fizikai alkalmazottak illetménytablaja tekintetében
rogziti, hogy a vezetdt a 6. melléklet szerinti illetménytabldban a csoportvezetd vagy
osztalyvezetd besorolasi kategéridba kell besorolni. A mddositas indoka, hogy az alsobb szintii
iigyészségeken nincs fOosztalyvezetdi tisztség, igy azt mellézni kell a 6. melléklet szerinti
illetménytablabol.

18. A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogaddsa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benyujtasa sziikséges ¢és indokolt.

A moddositas alapjan a jovoben ligyészségi szolgalati jogviszonyt l1étesitdk esetében a jubileumi
jutalomra jogositd i1d6k szamitdsa soran nem vehetd figyelembe a mas foglalkoztatasi
jogviszonyban (szolgalati viszonyban, munkaviszonyban), valamint 1992. januar 20-4t
kovetden szovetkezetnél munkaviszony jellegli jogviszonyban toltott id6, hanem kizardlag az
igyészségnél, a birdsagnal, az allamapparatusban szolgalati viszonyban toltott id6, valamint az
igyvédi tevékenység és a kdzjegyzdi szolgalat idétartama vehetd figyelembe.

A fizikai alkalmazott alapszabadsaganak megallapitasakor az ligyészségi szolgélati viszonyban
toltott 1d6 szamitdsanak szabdlyai tartalmukban nem valtoznak, csak a szabalyok elvalasztasra
keriilnek a jubileumi jutalomra jogosito idé szamitasatol, ezért a szabélyok az Ujt. 154. § (4)
bekezdésében kerlilnek elhelyezésre.

19. A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogaddsa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherenciajanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benytjtasa sziikséges és indokolt.

A médosito javaslat altal modositott Ujt. 154. § (3) bekezdése alapjan a jovében iigyészségi
szolgalati jogviszonyt létesitok esetében a jubileumi jutalomra jogositd idOk szamitasa soran
nem vehetd figyelembe a mas foglalkoztatasi jogviszonyban (szolgélati viszonyban,
munkaviszonyban), valamint 1992. januar 20-4t kovetden szovetkezetnél munkaviszony jellegii
jogviszonyban toltott id6, hanem kizarolag az ligyészségnél, a birdsagnal, az allamapparatusban
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szolgalati viszonyban toltott id6, valamint az ligyvédi tevékenység és a kozjegyzoi szolgalat
id6tartama vehetd figyelembe. Ugyanakkor az 0j szabalyok hatdlybalépése elott létesitett
ligyészségi szolgalati jogviszony esetében indokolt, hogy még a régi szabalyok
érvényesiiljenek. Errdl rendelkezik az atmeneti szabaly.

20. A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogadiasa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benyujtasa sziikséges és indokolt.

A modositas az alsobb szintli ligyészségen foglalkoztatott tisztviselok, irnokok és fizikai
alkalmazottak illetménytablajat tartalmazo 6. mellékletben modositja a vezetdk besorolasi
kategoriajanak megnevezését: az osztalyvezetd helyett a csoportvezetd elnevezést, a
féosztalyvezetd helyett az osztalyvezetd elnevezést alkalmazza, mivel az alsobb szinti
ligyészségeken ezek a vezetok dolgoznak. Modosul tovabba az illetménytabla akként, hogy az
ligyészségi-tanacsos II. kategoridban is az illetmény als6 hatara a mindenkori garantalt
bérminimum lesz.

A modositas a 6/A. melléklet cimét és magat az illetménytablat is mddositja. A melléklet cime
azért kerll kiegészitésre, mert az az Orszagos Kriminoldgiai Intézetben (a tovabbiakban:
OKRI) foglalkoztatott tisztviseldt, irnokot és fizikai alkalmazottat is a Legfobb Ugyészségen
foglalkoztatott alkalmazottakra vonatkoz6 besoroldsi kategdridkba kell besorolni, és az e
szerinti illetményre jogosultak. Mddosul tovabba az illetménytabla akként, hogy az ligyészségi-
tanacsos IV. kategodriaban is az illetmény alsé hatara a mindenkori garantalt bérminimum lesz.
A kovetkezo pontok tartalmilag 6sszefiiggnek: 20., 35-36.

21. A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogadasa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benytjtasa sziikséges és indokolt.

Hivatalvesztés (elbocsatas) miatt a szolgalati jogviszony nem csak a jogerds, hanem az azonnal
végrehajthatd fegyelmi hatdrozat esetén is megsziinik. A mddositd javaslat megteremti az
osszhangot az Ujt. 34. § h) pontja és az Ujt. 95. § (1) bekezdése kozott, amely alapjan, ha az
igyész a fegyelmi hatarozat jogerdre emelkedése elott az ligyészségi szolgalati viszonyat
megsziinteti, a hatdrozat azonnal végrehajthatova valik.

A médosité javaslat az Ujt. 58. § (2) bekezdésében is egyértelmiisiti, hogy a fétitkar a Kuria
fotitkaraval, a fotitkar-helyettes a Kuria fotitkar-helyettesével azonos beosztasunak mindsiil.
A modosito javaslat pontositd rendelkezést tartalmaz arra figyelemmel, hogy a vezetdi tisztség
nemcsak kinevezéssel, hanem megbizassal is betdlthetd.

A cafetéria-juttatas igénybevételéhez sziikséges nyilatkozat megtételére nyitva alld hatarido
targyév januar 15-r6l januar 31-re modosul, biztositva ezzel a felkésziilést az iranyado
jogszabalyok modosuldsanak leképezésére €s az {igyész megalapozott nyilatkozatanak
megtételére.

A mddosito javaslat alapjan az Ujt. 95. § (1) bekezdése szerint a fegyelmi hatdrozat azonnal
végrehajthatova valik abban az esetben is, ha a vezet6i megbizas visszavonasa utan az ligyész
nem fogadja el a felajanlott allashelyet, €és a legfobb ligyész kotelezOen felmenti. Ez az eset is
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egyenértékii az ligyész altali megsziintetéssel, hiszen a felajanlott allashely visszautasitasa az
ligyész akaratat tiikkr6zi, a legfobb ligyész altali felmentés kotelezé formai aktus.

Az Uijt. 96. § (3) bekezdése szerint, amennyiben a fegyelmi biintetés hatalya lejar, ugy minden
nyilvantartasbol torolni kell a fegyelmi biintetést, ezaltal egy késébbi fegyelmi eljarasban mar
nem ¢értékelhetd az iigyész fegyelmi eldélete. A moddositas szerint kizardlag a személyi
nyilvantartasbol kellen torolni a fegyelmi biintetést. Ezzel a modositassal egyértelmiivé valik,
hogy a korabbi fegyelmi biintetésekre is lehet hivatkozni sulyositd koriilményként, a
munkaltaté egy j fegyelmi eljarasban értékelni tudja a korabbi fegyelmi biintetéseket.

22. A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogadiasa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benyujtasa sziikséges és indokolt.

A tisztviseld, az imok és a fizikai alkalmazott esetében is rogziteni szlikséges, hogy
hivatalvesztés (elbocsatas) miatt a szolgalati jogviszony nem csak a jogerds, hanem az azonnal
végrehajthaté fegyelmi hatarozat esetén is megsziinik. A moddositdé javaslat megteremti az
osszhangot az Ujt. 130. § (1) bekezdés h) pontja és az Ujt. 95. § (1) bekezdése kdzott, amely
alapjan, ha a tisztvisel0, az irnok és a fizikai alkalmazott a fegyelmi hatdrozat jogerdre
emelkedése elott a szolgalati viszonyat megsziinteti, a hatarozat azonnal végrehajthatova valik.
Az OKRI-ban foglalkoztatott tisztviseldt, irnokot és fizikai alkalmazottat is a Legfébb
Ugyészségen foglalkoztatott alkalmazottakra vonatkozo besorolasi kategoriakba kell besorolni,
¢s az e szerinti illetményre jogosultak. A mddosité javaslat az ennek érdekében sziikséges
modositasokat végzi el.

A mddosito javaslat, tekintettel arra, hogy az Ujt. XIII/A. Fejezete hatalyon kiviil helyezésre
keriil, pontositja az Ujt. sarkalatossdgra vonatkozé rendelkezéseit, valamint tovabbi pontosito
rendelkezést tartalmaz az Ujt. 153. § (2) bekezdése tekintetében, amely arrol rendelkezik, hogy
a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi I. torvény rendelkezései koziil melyek nem
alkalmazhatdak az ligy€szségi alkalmazottakra.

23. A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogaddsa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benytjtasa sziikséges és indokolt.

A mobdositd javaslat a vezetdi tisztségek megbizas utjan torténd betdltésének szabdlyait egy
szakaszban rogziti, ezért sziikkséges a kiilon szakaszokban elhelyezett eldirasok hatalyon kiviil
helyezése.

A modositd javaslat az ligyész részére — az ligy€szség éves koltségvetésében biztositott
eldiranyzatoktol fiiggden, a cafetéria rendszeren kiviil — adhat6 egyéb juttatdsok koziil hatalyon
kiviil helyezi azokat, amelyek a gyakorlat altal nem kertiltek alkalmazasra.

A modositd javaslat megsziinteti a fOtitkari és fotitkar-helyettesi tisztségekre vonatkozo
szabalyozasnak a kiilon fejezetben torténd elhelyezését, és az eldirasokat az Ujt.-nek az egyéb
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vezetdi tisztségekre vonatkozd megfeleld rendelkezései kozott helyezi el, ezért a XIII/A.
Fejezetet sziikséges hatalyon kiviil helyezni.

24. A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogaddsa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherenciajanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benytjtasa sziikséges és indokolt.

A modositd javaslat az igazsagiigyi szakértokrol szold 2016. évi XXIX. torvény felhatalmazo
rendelkezéseinek pontositasat tartalmazza.

25. A torvényjavaslattal modositasra keriild, a Pp. 31. § (2) bekezdés b) pontjaban és 174. § (1)
bekezdésében a torvényszék mint munkatligyi birésag megjelolés szerepel. Ugyanakkor
Magyarorszagon a munkaiigyi perekben nem jar el szervezetileg elkiiloniilt birdsadg. Erre
tekintettel a moddosité javaslat a torvényszék mint munkaiigyi birosdg fordulat helyett a
torvényszék mint munkaiigyi perben eljard birdsag fordulatot alkalmazza, ezzel egyértelmiivé
teszi, hogy a munkatiigyi perben a torvényszék nem mint kiilon munkatigyi birosag jar el.

26. A torvényjavaslattal modositasra kertiild, a Pp. 31. § (2) bekezdés b) pontjaban és 174. § (1)
bekezdésében a torvényszék mint munkailigyi birésag megjelolés szerepel. Ugyanakkor
Magyarorszagon a munkaiigyi perekben nem jar el szervezetileg elkiiloniilt birdsag. Erre
tekintettel a moddosité javaslat a torvényszék mint munkaiigyi birosadg fordulat helyett a
torvényszék mint munkaiigyi perben eljard birdsag fordulatot alkalmazza, ezzel egyértelmiivé
teszi, hogy a munkatiigyi perben a torvényszék nem mint kiilon munkatigyi birosag jar el.

27. A Pp. 622. § (1) bekezdése alapjan, meghatarozott feltételek esetén a birosag fél
inditvanyara vagy hivatalbol végzéssel elrendelheti, hogy a fél és mas perbeli személy, a tanu,
valamint a szakértd meghallgatasara, tovabba a szemle lefolytatdsara elektronikus hirk6zl6
halozat utjan keriiljon sor. A Pp. ez esetben a meghallgatés kifejezést kiterjesztéen alkalmazza,
ugyanakkor az egységes jogalkalmazas biztositasa érdekében sziikségesse valt a jogintézmény
szabalyozasanak pontositdsa. A modosito javaslat egyértelmiivé teszi, hogy az elektronikus
hirk6zl6 halozat alkalmazasa — inditvanyra vagy hivatalbol — annak érdekében rendelhetd el,
hogy a targyalason ¢€s a személyes meghallgatason lefolytatasra keriil6 eljarasi cselekményen a
fél és mas perbeli személy, azok képviseldje, a tanll, valamint a szakértd jelenléte ilyen modon,
azaz elektronikus hirk6z16 héalézat tjan keriiljon biztositasra, tovabba a szemle lefolytatasara
is sor keriilhessen ezen a modon. A modosito javaslat azt is egyértelmiivé teszi, hogy nemcsak
a felek €s mas perbeli személyek, hanem a képviseldjiik jelenléte is biztosithatd elektronikus
hirk6zl6 halézat utjan. A modositod javaslat alapjan tovabba az elektronikus hirk6zlé halozat
igénybevételének elrendelését nem csak a fél inditvanyozhatja, hanem mas érintett is.
Tekintettel arra, hogy a Pp. 627/A. § (2) bekezdése szerint az egyszerusitett telekommunikécids
jelenlét esetén a Pp. 622-627. § rendelkezéseit meghatarozott eltérésekkel alkalmazni kell, a
Pp. ezen modositott rendelkezései az egyszerisitett telekommunikécios jelenlét esetén is
érvényesiilnek, ezeket a rendelkezéseket az egyszerusitett telekommunikacios jelenlét esetén is
alkalmazni kell.

A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogaddsa a HHSZ 44. § (1)
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bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benytjtasa sziikséges ¢és indokolt.

28. Technikai modositas.

29. A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogadiasa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benyujtasa sziikséges és indokolt.

A Pp. hataskori szabélyai kozott a 20. § (2) bekezdésében a torvényszék mint munkatigyi
birdésag megjelolés szerepel. Ugyanakkor Magyarorszagon a munkaiigyi perekben nem jar el
szervezetileg elkiiloniilt birosdg. Erre tekintettel a modositdo javaslat a Pp. 20. § (2)
bekezdésébdl elhagyja a munkaiigyi birdsagra utalo fordulatot, ezzel egyértelmiivé teszi, hogy
a munkatigyi perben a torvénysz¢ék nem mint kiilon munkatigyi birdsag jar el.

30. Kodifikacids pontositas.

A moddositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogadasa a HHSZ 44. § (1)
bekezdés b) pontjdban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherencidjanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benyujtasa sziikséges és indokolt.

31. Kodifikécios technikai modositas a hatalyba Iéptetd rendelkezések pontositasara.

32. Kodifikécios technikai modositas a sarkalatossagi zaradék pontositasara.

33. Kodifikéacios modositas, valamint sziikségtelen jogharmonizaciés zaradék elhagyasa.
34. Szovegpontositd modositas.

35. A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogaddsa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherenciajanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benyujtasa sziikséges és indokolt.

A modositas az alsobb szintll ligyészségen foglalkoztatott tisztviseldk, irnokok és fizikai
alkalmazottak illetménytablajat tartalmazo 6. mellékletben modositja a vezetdk besorolasi
féosztalyvezetd helyett az osztalyvezetd elnevezést alkalmazza, mivel az alsobb szintii
igyészségeken ezek a vezetdk dolgoznak. Modosul tovabba az illetménytabla akként, hogy az
igyészségi-tanacsos II. kategéridban is az illetmény alsé hatdra a mindenkori garantalt
bérminimum lesz.

A kovetkez6 pontok tartalmilag dsszefiiggnek: 20., 35-36.

36. A modositas a HHSZ 42. § b) pontja szerinti modositas, amelynek elfogaddsa a HHSZ 44.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint a jogrendszer koherenciajanak biztositasat
célozza, erre figyelemmel benytjtasa sziikséges és indokolt.

A moddositas a 6/A. melléklet cimét és magat az illetménytablat is modositja. A melléklet cime
azért keriil kiegészitésre, mert az OKRI-ban foglalkoztatott tisztviseldt, irnokot és fizikai
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alkalmazottat is a Legfébb Ugyészségen foglalkoztatott alkalmazottakra vonatkozo besorolasi
kategoridkba kell besorolni, és az e szerinti illetményre jogosultak. Mddosul tovabba az
illetménytabla akként, hogy az ligyészségi-tanacsos I'V. kategoriaban is az illetmény also hatara
a mindenkori garantalt bérminimum lesz.

A kovetkezo pontok tartalmilag sszefiiggnek: 20., 35-36.

25



